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Umbra Acque ricerca per la propria sede di Perugia un Responsabile ICT-BPI.  

La ricerca è rivolta ai candidati di entrambi i sessi (Legge 903/77 e Legge 125/91). 

All’interno di una organizzazione aziendale con Sistemi certificati e dotata di un Modello di 

Organizzazione e Gestione ai sensi del D.Lgs. 231/2001, il Responsabile ICT-BPI dovrà 

principalmente: 

� rappresentare il presidio aziendale e supporto specialistico in materia IT, garantendo la 

gestione tecnica dei diversi step progettuali e contribuendo a proporre, in coerenza con le 

evoluzioni tecnologiche definite e condivise a livello di Gruppo, soluzioni informatiche 

innovative e funzionali al miglioramento dei processi; 

� garantire l’identificazione delle principali esigenze informatiche della Società (progetti, 

implementazioni, ecc.), in coordinamento e secondo gli indirizzi forniti dall’Unità Business 

Process Improvement di Area Industriale, nel rispetto dei tempi e costi previsti dal budget ed 

in coerenza con le linee guida architetturali, infrastrutturali, tecnologiche e di sicurezza 

definite dalla Funzione ITS di Acea SpA;  

� assicurare l’evoluzione dei processi dal punto di vista tecnico informativo attraverso il 

supporto alle strutture di business nella definizione, aggiornamento e validazione della 

documentazione tecnico-funzionale, nonché partecipare alla fase esecutiva dei progetti e 

all’esecuzione dei test funzionali per l’implementazione di soluzioni IT (comprensivi di 

soluzioni di reporting/cruscotti di controllo, ecc.), in collaborazione e secondo gli indirizzi 

forniti dall’Unità Business Process Improvement di Area Industriale;  

� garantire l’interfaccia verso l’Unità Business Process Improvement di Area Industriale al fine 

di armonizzare e far convogliare efficacemente le esigenze della Società con quelle delle altre 

Società dell’Area, in un’ottica di standardizzazione ed efficientamento e attraverso un 

approccio strutturato all’ingegnerizzazione e all’industrializzazione dei sistemi e dei processi;  

� garantire, in coordinamento con l’Unità Business Process Improvement di Area Industriale, 

l’analisi e l’ottimizzazione dei processi aziendali e di Gruppo, attraverso interventi di 

reingegnerizzazione e/o miglioramento, promuovendo altresì la diffusione delle best practices 

tecnico-operative. 

� monitorare e assicurare la funzionalità, la qualità e la tempistica delle elaborazioni 

informatiche, la sicurezza dei dati e l’adeguato dimensionamento delle risorse informatiche 

aziendali, dispositivi mobile, client e server; 

� definire le risorse EDP necessarie, in coerenza con obiettivi e budget aziendali, garantendone 

potenzialità e performance adeguate alle esigenze; 

� gestire i rapporti con eventuali consulenti, fornitori e collaboratori interni ed esterni 

monitorandone attività, costi e risultati, in coerenza con le esigenze aziendali e le obbligazioni 

contrattuali in essere; 
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� mantenere, nell’area informatica, il costante aggiornamento specialistico e l’autoformazione; 

� esercitare  il ruolo di Amministratore di sistema, in sinergia con il Responsabile per il 

trattamento dei dati per la Privacy; 

� supportare la redazione di disciplinari tecnico-economici per l’acquisto di materiali e/o 

dispositivi legati a tematiche IT da allegare ai bandi di gara; 

� supportare il responsabile gerarchico di riferimento nella redazione e rispetto dei budget di 

settore; 

� valutare e proporre soluzioni in termini di sostenibilità ambientale ed efficientamento 

energetico. 

 
Titoli preferenziali e competenze specialistiche 
 

• Laurea triennale in Ingegneria dell’informazione o scienze e tecnologie informatiche, laurea 

magistrale in Informatica o Ingegneria Informatica o titoli equipollenti; 

• adeguata formazione di tipo tecnico/tecnologico; 

• esperienza pluriennale nell’attività di manutenzione, nonché gestione ed implementazione 
dei sistemi, lato dispositivi mobile, client e server; 

• capacità di operare in autonomia nel campo informatico per attività di manutenzione, 
nonché gestione ed implementazione dei sistemi, lato dispositivi mobile, client e server. 

• conoscenza e capacità d’uso di linguaggi di programmazione;  

• conoscenza con eventuale esperienza già maturata  nel settore idrico; 

• buona conoscenza della lingua inglese;   

 

  
Capacità e attitudini individuali  
 

• elevate capacità di problem solving 

• orientamento al risultato 

• capacità comunicative e relazionali 

• capacità di pianificazione e organizzazione; 

• dinamismo, spirito di iniziativa; 

• ottime capacità di lavorare in gruppo; 

• leadership e gestione del Team.  

 
Contratto e retribuzione 
Il contratto di lavoro di riferimento è il CCNL Settore Gas Acqua;   
la retribuzione e l’inquadramento sono commisurati alle effettive capacità e competenze e al ruolo  
proposto. 
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Per l’ammissione alle prove selettive le candidature dovranno essere caricate sul sito aziendale 
www.umbraacque.com, alla sezione “Lavora con noi”, entro il 12/09/2019 incluso. 
 
Dell’avvenuto inserimento dovrà essere data comunicazione di conferma all’indirizzo mail: 
recruiting@umbraacque.com . 
 
In caso di problemi tecnici nella procedura di caricamento del proprio cv, sarà possibile avere 
supporto scrivendo una mail all’indirizzo cvhelp@umbraacque.com . 
 
L’elenco delle persone convocate alle prove, con l’indicazione della relativa data e modalità di 
svolgimento, sarà pubblicato sul sito aziendale www.umbraacque.com nella sezione “notizie in 
evidenza” in home page, il 18/09/2019. 

 

 

 


