In questa sezione vengono pubblicati i seguenti dati ulteriori non obbligatori per legge al fine di favorire una maggior trasparenza in spontaneo autovincolo di Umbra Acque S.p.A. quale societa a partecipazione mista pubblico-privata non sottoposta a controllo pubblico

2022 ASSUNZIONE DI PERSONALE
Selezioni condotte in e selezione del personale 31/07/2019 e ss.mm. pubblicato nella sezione "Umbra Acque trasparente” di questo portale web
Data Numero
Profilo Ruolo/mansione riferimenti selezione Canali di reclutamento Tipologia contrattattuale | decorrenza data Risorse Stato graduatoria
Contratto Inserite
e J R oo it 2710812020 e s selesione di 1o | ATEMEnto 3 scorrimento da Graduatora selesione
Impiegati con esperienza jecefe ai servizi di contatto con fa | Avviso pubblicato in data per fa slezione din. 27/08/2020 per n.10 ADDETTI Al SERVIZI DI CONTATTO TEMPO DETERMINATO 03/01/2022 | 02/0172023 2 CHIUSA
clientela ADDETTI Al SERVIZI DI CONTATTO CON LA CLIENTELA
CON LA CLIENTELA
APERTA sino al 31/12/2023 con
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
A bblicato in data 25/10/2021 per la selezione di n.| PROROGA del 21/12/2022 per
Impiegati senza esperienza | Pianificazione operativa e Gestione utenza |/ o oo oo " €4t 2301 per’a selezione din. interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione TEMPO DETERMINATO 01032022 | 28/02/2023 P
IMPIEGATO TECNICO per l'area tecnica e gestionale attingimento a scorrimento sino alla
del personale 31/07/2019  ss.mm.
8/ poisizone
APERTA sino al 31/12/2023 con
Attingimento a scorrimento da Graduatoria selezione
Awiso pubblicato in data 25/10/2021 per la selezione di n.| PROROGA del 21/12/2022 per
Impiegati senza esperienza | Pianificazione operativa e Gestione utenza P ) Pe 25/1012021 per .| IMPIEGATO TECNICO per farea tecnicae | TEMPO DETERMINATO 151032022 | 1410372023 P
IMPIEGATO TECNICO per l'area tecnica e gestionale ol attingimento a scorrimento sino alla
gestionale
8/ posizione
APERTA sino al 31/12/2023 con
Awiso pubblicato in data 25/10/2021 per la selezione di n.| Graduatoria da nuova selezione condoa da Commissione PROROGA del 21/12/2022 per
Impiegati senza esperienza Progetti ¢ lavori IMPIEGATO TECNICO diplomato GEOMETRA per farea interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO DETERMINATO 150032022 | 1410372023 RO ) ?
! attingimento a scorrimento sino alla
Investimenti del personale 31/07/2019  ss.mm.
8/ posizione
Conversione precedente contratto di somministrazione in
Impiegati con esperienza Segreteria di direzione da contratto di P TEMPO DETERMINATO | 01/042022 | 31/0372023 .
considerazione del ruolo fiduciario
APERTA sino al 31/12/2023 con
Awiso pubblicato in data 25/10/2021 per la selezione di n.| Attingimento a scorrimento da Graduatoria selezione PROROGA del 21/12/2022 per
Impiegati senza esperienza Progetti ¢ lavori IMPIEGATO TECNICO diplomato GEOMETRA per farea 25/1012021 per .| IMPIEGATO TECNICO diplomato TEMPO DETERMINATO | 041042022 | 03/0412023 RO ) ?
! . attingimento a scorrimento sino alla
Investimenti GEOMETRA per farea Investimenti
8" posizione
APERTA sino al 31/12/2023 con
Attingimento a scorrimento da Graduatoria selezione
Awiso pubblicato in data 25/10/2021 per la selezione di n.1 PROROGA del 21/12/2022 per
Impiegati senza esperienza | Pianificazione operativa e Gestione utenza Pl ) P ’ 25/1012021 per .| IMPIEGATO TECNICO per farea tecnicae | TEMPO DETERMINATO 160052022 | 15/05/2023 P
IMPIEGATO TECNICO per ['area techica e gestionale ol attingimento a scorrimento sino alla
gestionale
8" posizione
R oblcato i dace 041022022 e setetione g 1 Graduatoria da nuova selezione condotza da Commissione
wiso pubblicato in data er la selezione di .
Impiegati con esperienza HR generalist pubbl P interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO DETERMINATO 160052022 | 15/05/2023 CHIUSA
IMPIEGATO HR GENERALIST
del personale 31/07/2019 e ss.mm.
R oblcato in data 0410212022 per I scletione i .1 Graduatoria da nuova selezione condotza da Commissione APERTA sino al 31/03/2023 per
to in data .
Impiegati con esperienza Internal Auditor Senior VIS0 pubblicato in da perfa selezione din. interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione TEMPO DETERMINATO 06/06/2022 | 05/06/2023 attingimento a scorrimento sino alla 21
INTERNAL AUDITOR SENIOR
del personale 31/07/2019 e ss.mm. posizione compresa
Graduatoria d I dotta da C APERTA sino al 30/05/2023 per
| Awiso pubblicato in data 24/02/2022 per la selezione di n.2 raduatoria da nuova selezione condota da Commissione P
Operai con esperienza Addetto Magazzino interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione |  TEMPO DETERMINATO | 2010672022 |  19/06/2023 attingimento a scorrimento sino alla 41
ADDETTO/A MAGAZZINO
del personale 20/09/2021 | posizione compresa
APERTA sino al 31/12/2023 con
A bblicato in data 15/03/2021 per la selezione di n.3 At ¢ Grad I PROROGA del 21/12/2022 per
Operai con esperienza Distribuzione lavorifreti \viso pubblicato in data perfa selezione din. eingimento a scorrimento da Graduacoria selezione TEMPO DETERMINATO 160082022 | 14/08/2023 P
ESCAVATORISTI 1510372021 per n.3 ESCAVATORISTI attingimento a scorrimento sino alla
10~ posizione
Awiso pubblicato il 10/04/2022 per la selezione di n.| Graduatoria da nuova selezione condotca da Commissione APERTA sino al 30/06/2023 per
Impiegati senza esperienza Autorizzazioni ambientali assistant | ADDETTO/A TECNICO OPERATIVO per la struttura  |interna in conformit a Regolamento reclutamento e selezione |  TEMPO DETERMINATO |  01/09/2022 | 31/08/2023 attingimento a scorrimento sino alla 34
Autorizzazioni Ambientali del personale 20/09/2021 posizione compresa
Awiso pubblicato in data 11/04/2022 per la selezione di n. | Graduacoria da nuova selezione condotca da Commissione APERTA sino al 31/07/2023 per
Operai senza esperienza Addettola gestione rifiuti ADDETTO/A TECNICO OPERATIVO per la struttura  interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO DETERMINATO 12092022 | 11/0972023 attingimento a scorrimento sino alla 34
Rifiuti del personale 20109/2021 | posizone compresa
A obi a 16/06/2022 per Ia selegione di .3 Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 31/08/2023 per
s cato in data er la selezione di n.
Operai con esperienza Electricista viso pubbicato P rone dl interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione TEMPO DETERMINATO 17102022 | 16/10/2023 3 attingimento a scorrimento sino alla 54
ELETTRICISTI per I'area tecnica e gestionale
del personale 2010972021 posizione compresa
Awviso pubblicato in data 09/08/2022 N. 2 Analisti di | Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 30/10/2023 per
Impiegati senza esperienza Analista laboratorio Laboratorio (settore chimico) da inserire allinterno della |interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO DETERMINATO | 07/11/2022 | 06/11/2023 | attingimento a scorrimento sino alla 54
struteura Laboratorio del personale 20109/2021 posizione compresa
Avwviso pubblicato in data 09/08/2022 N. 2 Analisti di | Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 30/10/2023 per
Impiegati senza esperienza Analista laboratorio Laboratorio (settore chimico) da inserire allinterno della [interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione APPRENDISTATO 071112022 | attingimento a scorrimento sino alla 54
struttura Laboratorio del personale 20/09/2021 posizione compresa
Grad 4 I dotta da C APERTA sino al 30/05/2023 per
| Awiso pubblicato in data 24/02/2022 per la selezione di n.2 raduatoria da nuova selezione condota da Commissione ne per
Operai con esperienza Addetto Magazzino interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO DETERMINATO o | 1312023 | attingimento a scortimento sino alla 41
ADDETTO/A MAGAZZINO
del personale 20/09/2021 posizione compresa
APERTA sino al 31/08/2023 per
A bblicato in data 16/06/2022 per Ia selezione di n.3 A ¢ Grad I
Operai con esperienza Electricista wiso pubblicato I ca per’a selezione di tingimento a scorrimento da Graduatoria selezione TEMPO DETERMINATO 121202022 | 11/1212023 | attingimento a scorrimento sino alla 54
ELETTRICISTI per I'area tecnica e gestionale 1610672022 per n3 ELETTRICISTI
posizione compresa
APERTA sino al 31/12/2023 con
Acti da Grad I PROROGA del 21/12/2022 per
Operai con esperienza ldraulico Awiso pubblicato in data 29/03/2021 N. 3 IDRAULICI wingimento a scorrimento da Graduatoria selezione TEMPO DETERMINATO 21202 | 1120023 | P
2910372021 per n.3 IDRAULICI attingimento a scorrimento sino alla
74 posizione
APERTA sino al 31/12/2023 con
A bbli data 15/03/2021 per la selezione di n.3 At da Grad I PROROGA del 21/12/2022 per
Opers con espriena tocavaorise wiso pubblicato in data per la selezione di . tingimento a scorrimento da Graduatoria selezione TEMPO DETERMINATO aon | 1o . p
ESCAVATORISTI 1510372021 per n.3 ESCAVATORISTI attingimento a scorrimento sino alla
10 posizione
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 30/06/2023
Impiegati con esperienza Addettola appalti | Awiso pubblicato in data 04/04/2022 N. | ADDETTO APPALTI [interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO INDETERMINATO | 03/10/2022 | sinoal per
attingimento a scorrimento sino alla
del personale 31/07/2019 e ss.mm.
4% posizione compresa
A ool tata 3010612022 N. | ADDETTO Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 31/08/2023 per
to in data .
Impiegati con esperienza Addettola amministrativo viso pupplicato fn interna in conformiti a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO INDETERMINATO | 03/10/2022 | attingimento a scorrimento sino alla
AMMINISTRATIVO CICLO ATTIVO
del personale 31/07/2019 e ss.mm. 97 posizione
APERTA sino al 31/12/2023 con
Attingimento a scorrimento da Graduatoria selezione
A bblicato in data 25/10/2021 N. I IMPIEGATO PROROGA del 21/12/2022 per
Impiegati senza esperienza Impiegato tecnico geometra vise pubblicaro in ¢ 25/1072021 N. | IMPIEGATO TECNICO INVESTIMENTI TEMPO DETERMINATO 12/122022 | 1111272023 | P

 TECNICO INVESTIMENTI (GEOMETRA)

(GEOMETRA)

attingimento a scorrimento sino

all'8" posizione




In questa sezione vengono pubblicati i seguenti dati ulteriori non obbligatori per legge al fine di favorire una maggior trasparenza in spontaneo autovincolo di Umbra Acque S.p.A. quale societa a partecipazione mista pubblico-privata non sottoposta a controllo pubblico

2021 ASSUNZIONE DI PERSONALE
Selezioni condotte in aa < selezione del personale 31/07/2019 e ss.mm. pubblicato nella sezione "Umbra Acque trasparente" di questo portale web
Data Numero
Profilo Ruolo/mansione riferimenti selezione Canali di reclutamento Tipologia contrattattuale | decorrenza data Risorse Stato graduatoria
Contratto Inserite
N oo 2 2710812020 ver I scesione di 1 Graduatoria da nuova selezione condotca da Commissione
wiso pubblicato in data .
Professional Sistemista IT Senior P n perla selezione din. interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione TEMPO DETERMINATO 15012021 | 14/01/72022 CHIUSA
SISTEMISTA IT SENIOR
del personale 3110772019  ss.mm.
N oo s 2710812020 per s scesione di 1 Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
wiso pubblicato in data er ha selezione di n.
Professional Specialista supporto IT P P interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione TEMPO DETERMINATO 01/032021 | 28/0272022 CHIUSA
SPECIALISTA SUPPORTO IT
del personale 31/07/2019  ss.mm.
N oo s 1510312021 per b seesione di 3 Graduatoria da nuova selezione condotca da Commissione (APERTA sino al 31/12/2022 per
o in data :
(Operativi  con esperienza Escavatoristi Vvise pubbicato in ¢ per’la selezione din. interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione TEMPO DETERMINATO 01/0772021 | 30/06/2022 2 attingimento a scorrimento sino alla 10
ESCAVATORISTI per farea tecnica e gestionale
del personale 31/07/2019 e ss.mm. posizione compresa
Awiso pubblicato in data 01/03/2021 per la selezione di n3 Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 31/12/2022 per
Operativi senza esperienza Addetti Call Center segnalazione guasti | ADDETTI CALL CENTER SEGNALAZIONE GUASTI per area interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | TEMPO DETERMINATO | 01/072021 | 30/06/2022 3 attingimento a scorrimento sino alla 74
tecnica e gestionale del personale 31/07/2019  ss.mm. posizione compresa
Awiso pubblicato in data 01/03/2021 per la selezione di .3 Actingimento a scorrimento da Graduatoria selezione (APERTA sino al 31/12/2022 per
Operativi senza_esperienza Addetsi Call Center segnalazione guasti |ADDETTI CALL CENTER SEGNALAZIONE GUASTI per larea ~[01/03/2021 per n.3 ADDETTI CALL CENTER TEMPO DETERMINATO | 01/07/2021 | 3010612022 attingimento a scorrimento sino alla 74
tecnica e gestionale SEGNALAZIONE GUASTI per farea tecnica e gestionale posizione compresa
N oo s 2910312021 e selesione din3 Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione APERTA sino al 31/12/2022 per
wiso pubblicato in data er ha selezione i n.
Operativi con esperienza draulici P ° - P interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione | ~ TEMPO DETERMINATO 02082021 | 0110812022 2 attingimento a scorrimento sino alla 74
IDRAULICI per frea tecnica e gestionale
del personale 31/07/2019  ss.mm. posizione compresa
N oo s 1510312021 e seesione di 3 Attingimento a scorrimento da Graduatoria selezione (APERTA sino al 31/12/2022 per
o in data :
(Operativi  con esperienza Escavatoristi Vvise pubbicato in ¢ per’la selezione din. 15/03/2021 per n.3 ESCAVATORISTI per I'area tecnica e TEMPO DETERMINATO 01/0972021 | 311082022 attingimento a scorrimento sino alla 10
ESCAVATORISTI per farea tecnica e gestionale
gestionale posizione compresa
Awiso pubblicato in data 01/03/2021 per la selezione di n.3 Attingimento a scorrimento da Graduatoria selezione APERTA sino al 31/12/2022 per
Operativi senza esperienza Addecsi Call Center segnalazione guasti  |ADDETTI CALL CENTER SEGNALAZIONE GUASTI per larea ~[01/03/2021 per n.3 ADDETTI CALL CENTER TEMPO DETERMINATO | 03/11/2021 | 0211172022 attingimento a scorrimento sino alla 74
tecnica e gestionale SEGNALAZIONE GUASTI per farea tecica e gestionale posizione compresa
In questa sezione vengono pubblicati | seguenti dati ulteriori non obbligatori per legge al fine di favorire una maggior trasparenza in spontaneo autovincolo di Umbra Acque S.p.A. quale societa a partecipazione mista pubblico-privata non sottoposta a controllo pubblico
2020 ASSUNZIONE DI PERSONALE
Data Numero
Profilo Ruolo/mansione Canali di reclutamento Tipologia contrattattuale | decorrenza Risorse
Contratto Inserite
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Professional Responsabille ICT-8P1 interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO | 02/01/2020 | 31/12/2020
personale 31/07/2019
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Impiegat ADDETTI Al SERVIZI DI CONTATTO formicha Rege armento  seeone dl TEMPO DETERMINATO | 01/03/2020 | 2810272021 3
impiegati senza esperienza nterna in conformit a Regols
pieg p CON LA CLENTEA i egolamento reclutamento e selezione dl
personale 31/07/2019
scorrimento graduatoria da precedente selezione per
Professional SPECIALIST ICT-BPI Responsabile ICT-BPI condotta da Commissione interna TEMPO DETERMINATO 160032020 | 15/03/2021
composta da dirigenti ¢ Consigleri di Amm.ne come da
Regolamento interno in materia di selezione e reclutamento
scorrimento graduatoria da precedente selezione per Ingegneri
Civii ¢ Ambientali condotta da C:
Professional INGEGNERI CIVILI E AMBIENTALI Vill ¢ Amblencall condatea da Commissione Interna composea TEMPO DETERMINATO 04/05/2020 | 3010412021 3
da dirigenti ¢ Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento
interno in materia di selezione ¢ reclutamento
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Professional PROCESS ENGINEER interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO | 08/06/2020 | 07/0672022
personale 31/07/2019
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Addetsi Gestione Operativa _ eletericist- "
Operativi con Esperienza - interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 151072020 | 1410712021 3
manutencori electromeccanici
personale 31/07/2019
Gestione Operativa_Idraulici mono
operatore/addetco di squadra con mansioni | Graduatoria da nuova selezione condotca da Commissione
Operativi con Esperienza esecutive nelle activica di gestione e [interna in conformiti a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 151072020 | 1410712021 5
manutenzione reti e impiani inerentiil | personale 31/07/2019
servizio idrico integrato
Aot Gestone Oneratva _eletrcig. | GF2U3E0r da niova selezlone condotta ca Commissone
ecti Gestione Operativa _ elettricisti-
(Operativi con Esperienza peraiva interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO | 03/11/2020 | 021172021
manutentori elettromeccanici
personale 31/07/2019
Gestione Operativa_ldraulici mono
operatore/addetto di squadra con mansioni | Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Operativi con Esperienza esecutive nelle atsvita di gestione e [interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO | 03/11/2020 | 02/11/2021
manutenzione reti e impiani inerenti il |personale 31/07/2019
servizio idrico integrato
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Professional PROCESS ENGINEER interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO | 03/11/2020 | 0211172022
personale 31/07/2019
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Impiegata con esperienza | Controllo ¢ Programmazione struttura AFC [interna in conformit a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 160112020 | 1571112021
personale 31/07/2019
Grad 4 I dotta d i
I ADDETTIAISERVIZIDI CONTATTO {2000 0 e S 0 ot Commlswume del TEMPO DETERMINATO | 011122020 |  30/1172021 "
;
impicgati senza esperienza CON LA CLENTELA interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del
personale 31/07/2019
Gestione Operativa_ldraulici mono
operatoreladdetto di squadra con mansioni | Graduatoria da nuova selezione condorta da Commissione
Operativi con Esperienza esecutive nelle atsvita di gestione e [interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 15122020 | 1471212021
manutenzione reti ¢ impianti inerenti il | personale 31/07/2019
servizio idrico integrato
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Impiegat ADDETTI Al SERVIZI DI CONTATTO |, formica a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 15122020 | 1471212021
Impiegati senza esperienza interna in conformita a Regolamento reclutamento e selez
Pleg P CON LA CLIENTELA 8 fone del
personale 31/07/2019




2019

TRASFORMAZIONE RAPPORTI DI LAVORO GIA' IN CORSO

Profilo

Ruolo/mansione

Canali di reclutamento/modalita di selezione

Tipologia contrattattuale

Data
decorrenza
contratto

data
scadenza
contratto

Numero
Risorse
Inserite

Operativi senza esperienza

Addetto Assicurazioni

precedente contratto di lavoro autonomo in collaborazione a
scadenza naturale; Assessment da Commissione interna composta
da dirigenti

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

3111212019

Professional

Ingegneri responsabili di processo operativo

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione
erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/0172019

3111212019

Professional

Chimico

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione

erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Professional

Biologo

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione
erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/0172019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto Amministrativo

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/0172019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto Accettazione campioni

precedente contratto di somministrazione a scadenza natural
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/0172019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto Ambientale

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto Gare e Appalti

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto IT

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto Disegnatore CAD

precedente contratto di somministrazione a scadenza natural
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetto Controllo di Gestione

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Junior buyer

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetta Risorse Umane

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/01/2019

311212019

Operativi senza Esperienza

Tecnico efficientamento reti

scorrimento graduatoria da precedente selezione per Ingegneri
condotta da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento

TEMPO DETERMINATO

01/06/2019

311212019

Operativi con Esperienza

Addetti Gestione Operativa

scorrimento graduatoria da precedente selezione per Operativi
condotta da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento

TEMPO DETERMINATO

01/07/2019

311212019




2019

ASSUNZIONE DI PERSONALE

Data Numero
Profilo Ruolo/mansione Canali di reclutamento Tipologia contrattattuale | decorrenza Risorse
Contratto Inserite
scorrimento graduatoria da precedente selezione per Operativi
condotta da Commissione incerna composta da dirigenti &
(Operativi senza Esperienza Addetti Gestione Operativa @ posta a. g Apprendistato 011102019 | 31/03/2022 4
Consigleri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento
scorrimento graduatoria da precedente selezione per Operativi
condotta da Commissione incerna composta da dirigenti &
Operativi senza Esperienza Addetti Gestione Operativa - posta da dirg TEMPO DETERMINATO | 01/1072019 | 30/09/2020 8
Consigleri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento
" d
Impiegata senza esperienza Segreteria di Direzione conversione precedente coneracto di somministrazion per TEMPO DETERMINATO 01/11/2019 | 3171072020
superameno integrale canale di reclutamento
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Professional Internal Auditor interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 1mnots | 31102020
personale 31/07/2019
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Professional INGEGNERI CIVILI E AMBIENTALI  [interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO 12019 | 3171012020 2
personale 31/07/2019
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
Professional INGEGNERI CIVILI E AMBIENTALI [incerna composta da dirigenti e Consiglieri di Amm.ne come da TEMPO DETERMINATO | 25/1112019 | 31/1072020 2
Regolamento reclutamento e selezione del personale
Graduatoria da nuova selezione condotta da Commissione
) ADDETTI Al SERVIZI DI CONTATTO A
Impiegata senza esperienza interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del Apprendistato 011122019 | 31/0512022
CON LA CLIENTELA
personale 31/07/2019
ADDETT! Al SERVIZI DI CONTATTO _|Graduatoria da nuova seezione condorta da Commissione
Impiegata senza esperienza interna in conformita a Regolamento reclutamento e selezione del TEMPO DETERMINATO | 01/1212019 | 30/11/2020

CON LA CLIENTELA

personale 31/07/2019




In questa sezione vengono pubblicati i seguenti dati ulteriori non obbligatori per legge al fine di favorire una maggior trasparenza in spontaneo autovincolo di Umbra Acque S.p.A. quale societi a partecipazione mista pubblico-privata non sottoposta a controllo pubblico

2017-2018

TRASFORMAZIONE RAPPORTI DI LAVORO GIA' IN CORSO

Nota: In occasione dell'Assessment da Commi

terna n. 2 risorse precedentemente inserite nel 2017, non sono state stabilizzate

Profilo

Ruolo/mansione

Canali di reclutamento/modalita di selezione

Tipologia contrattattuale

Data
decorrenza
contratto

data
scadenza
contratto

Numero
Risorse
Inserite

Operativi senza esperienza

Addetto Assicurazioni

precedente contratto di lavoro autonomo in collaborazione a
scadenza naturale; Assessment da Commissione interna composta
da dirigenti

TEMPO DETERMINATO

01/03/2017

3111212018

Operativi senza esperienza

Addetto Contact Center

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

01/02/2017

311212017

Professional

Ingegneri responsabili di processo operativo

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione
erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

10/04/2017

311212018

Professional

Chimico

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione
erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

02/05/2017

311212018

Professional

Biologo

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione

erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

02/05/2017

3111212018

Operativi con Esperienza

Electricista

Agenzia per il lavoro e Banca dati aziendale; selezione da
Commissione interna composta da dirigenti e consiglieri di
Amm.ne come da Regolamento interno in materia di selezione
erecluamento di personale

TEMPO DETERMINATO

03/07/207

3111212018

Operativi con Esperienza

Addetto Amministrativo

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

02/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto Accettazione campioni

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto Ambientale

precedente contratto di somministrazione a scadenza natural
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto Gare e Appalti

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetti Gestione Operativa

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetta Sistemi di Gestione S & A

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

(Operativi con Esperienza

Addetto al Protocollo

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto IT

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto legale

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto Disegnatore CAD

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto Pianificazione H.R.

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetto Controllo di Gestione

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Junior buyer

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

311212018

Operativi con Esperienza

Addetta Qualifica e Gestione Fornitori

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti ¢
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

08/01/2018

30/06/2018

Operativi con Esperienza

Addetti Gestione Operativa

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti ¢
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia

di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

21/03/2018

311212018




Operativi con Esperienza

Addetto al Servizio Guasti

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

28/03/2018

3111212018

Operativi con Esperienza

addetta/o alle attivita di call center e front
office

precedente contratto di somministrazione a scadenza naturale;
Assessment da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

28/03/2018

3111212018

Operativi con Esperienza

Addetta Risorse Umane

precedente contratto di somministrazione a scadenza natural

Assessment da Commissione interna composta da

Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento di personale

TEMPO DETERMINATO

02/07/2018

3111212018

2017-2018

ASSUNZIONE DI PERSONALE

Profilo

Ruolo/mansione

Canali di reclutamento

Tipologia contrattattuale

Data
decorrenza
Contratto

Numero
Risorse
Inserite

[Operativi senza Esperienza

Addetto Investimenti

screenign CV

APPRENDISTATO, 36 MESI

06/11/2017

05/11/2020

Operativi senza Esperienza

Addetto Dispatcher

Recruiting da: a) scuole professionali ubicate nei Comuni gestiti; b)
ITS post diploma-Confindustria; criter: diplomati geometri o
equipollenti a partire dallanno scolastico 2012-2013, con
votazione non inferiore a 80/100

APPRENDISTATO, 30 MESI

05/03/2018

05/09/2020

Operativi senza Esperienza

Tecnico efficientamento reti

scorrimento graduatoria da precedente selezione per Ingegneri
condotta da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento

TEMPO DETERMINATO

01/06/2018

31/05/2019

Operativi con Esperienza

Addetti Gestione Operativa

scorrimento graduatoria da precedente selezione per Operativi
condotta da Commissione interna composta da dirigenti e
Consiglieri di Amm.ne come da Regolamento interno in materia
di selezione e reclutamento

TEMPO DETERMINATO

16/07/2018

30/06/2019

Operativi senza Esperienza

Addetti/e controll di Potabiliti; Addettile
controlli impianti di depurazione; addetto/a
controllo scarichi industriali in pubblica
fognatura

Recruiting congiunto da: a) acquisizione di Curriculum Vitae di
candidati provenienti da scuole professionali della Provincia di
Perugia distribuite sul territorio, con titolo di periti
tecniciloperatori eletrici che avessero conseguito il diploma con
votazione minima 80/100 a partire dall'anno scolastico 2012/2013.
gii agli acti aziendali a seguito di precedente recruiting del 2017
b) mediante acquisizione di CV di candidati per la copertura di
"addetto reti-mpianti” con preferenza per il possesso di qualifiche
di idrauilici, saldatori, autisti mezzi pesanti registrati nella banca
dati aziendale.

APPRENDISTATO, 20 MESI

317102018

30/10/2020

Operativi con Esperienza

Addetti/e controlli di Potabilits; Addetti/e

controlli impia

depurazione; addettola

controllo scarichi industriali in publ

fognatura

Recruiting congiunto da: a) acquisizione di Curriculum Vitae di

candidati provenienti da scuole professionali della Provincia
Perugia distribuite sul territorio, con titolo di periti
tecniciloperatori eletirici che avessero conseguito il diploma con
votazione minima 80/100 a partire dallanno scolastico 2012/2013
g4 agli acti aziendali a seguito di precedente recruiting del 2017
b) mediante acquisizione di CV di candidati per la copertura di
"addetto reti-mpianti” con preferenza per il possesso di qualifiche
di idrauilici, saldatori, autisti mezzi pesanti registrati nella banca
dati aziendale.

TEMPO DETERMINATO

317102018

30/10/2020

Operativi con Esperienza

Addetti/e controll di Potabiliti; Addettile
controlli impianti di depurazione; addettola
controllo scarichi industriali in pubblica
fognatura

Recruiting congiunto da: a) acquisizione di Curriculum Vitae di
candidati provenienti da scuole professionali della Provincia di
Perugia distribuite sul teritorio, con titolo di periti
tecniciloperatori elettrici che avessero conseguito il diploma con
votazione minima 80/100 a partire dall'anno scolastico 2012/2013.
g agli acti aziendali a seguito di precedente recruiting del 2017

b) mediante acquisizione di CV di candidati per la copertura di
"addetto reti-mpianti” con preferenza per il possesso di qualifiche
di idrauilici, saldatori, autisti mezzi pesanti registrati nella banca
dati aziendale.

TEMPO DETERMINATO

05/11/2018

30/10/2020




